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1-OZET

1.1- OZET

Merkezimiz Universitemizin ihtiyag duydugu alanlarda, gerek kamu gerekse 6zel sektérden gelen talepler dogrultusunda ihtiyac duyulan alanlarda Universitenin
uzaktan egitim 6gretim programlari ile uzaktan verilebilecek derslerinin yuritilmesi kapsaminda, uzaktan egitim 6gretim alanindaki tum faaliyetlerinin etkin ve
verimli bir sekilde yapimasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gésteren ulusal veya uluslararasi diger birimlerle isbirfligi yapmak ve bu alanlarda arastimma,
gelistime, altyapi hazirlama ve koordinasyon calismalari yapmayi hedeflemistir. Universite Senatosunca alinan karar dogrultusunda 2547 Sayili Yiksekogretim
Kanunun 5/i maddesinde belirtilen dersler ve pandemi dolayisiyla Universitemiz Enstitii/Fakiilte/Yiksekokul/Meslek Yiksekokulu cewiimici verilmesi karar alinan
dersleri Uzaktan Ogretim yoluyla KAYUZEM tarafindan yuritilmektedir. Universite uzaktan egitim faaliyetlerini genel olarak; Yiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan
Ogretime lliskin Usul ve Esaslar ile 28.07.2019 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan Kayseri Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yénetmeligi temelinde yiriitmektedir. Universitede gerek salginin ilk baslangic déneminde gergeklestirilen acil kosul uzaktan egitim faaliyetlerinde, gerekse salginin
devam ettigi yeni normal ve sonrasindaki siregte uzaktan egitim faaliyetlerinde program kazanimlarinin elde edilmesi ile mezunlarin hedeflenen bilgi, beceri ve
yetkinlikleri kazanabilmesine yénelik azami caba sarf edilmektedir. Orglin egitim siregleri icin belidenen hedef ve performansin uzaktan egitim sireglerinde de
yakalanmasi asil amagtir. Merkezimiz tarafindan goreMendiriimis canli destek ekibi hafta i¢i her giin 09:00-18:30 saatleri arasi hizmet vermekte ve birime gelen
talep, sikayet ve oneriler dikkate alinarak tespit edilen eksikliklerle ilgili 2021-2022 Gz yariyillinda gereken iyilestirmeler saglanmistir.

2 - BIRIM HAKKINDA BILGILER

2.1- BIRIM HAKKINDA BILGILER

1. lletigim Bilgileri

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Kalite Komisyon Bagkani

Ogr. Gor. Mustafa KALAY

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0 352 432 38 38/13105

e-posta : mustafa@kayseri.edu.tr

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi Kalite Komisyon Uye

Ogr. Gor. Zeynep AR

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0 352 432 38 38/13110

e-posta : zeynepari@kayseri.edu.tr

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Kalite Komisyon Uye

Ogr. Gor. Nazire Dogan

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0 352 432 38 38/13117

e-posta : naziredogan@kayseri.edu.tr

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Kalite Komisyon Uye

Ogr. Gor. Nazli AKKAYA

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0 352 432 38 38/13118

e-posta : nazli.akkaya@kayseri.edu.tr

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Kalite Komisyon Uye

Ogr. Gor. Semseddin BAYRAM

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0352 432 38 38/13116

e-posta: semseddinbayram@kayseri.edu.tr



Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi Kalite Komisyon Uye

Ogr. Gér. Sevcan ASLAN CETINDAG

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0352 432 38 38/13119

e-posta: sevcanaslan@kayseri.edu.tr

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Kalite Komisyon Uye

Bilg. Islt. Selma OZDERIN HALAT

Adres : Kayseri Universitesi 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasi Talas / KAYSERI
Tel : 0 352 432 38 38/13100

e-posta : selmahalat@kayseri.edu.tr

2. Tarihsel Geligimi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KAYUZEM) 28 Temmuz 2019 tarih ve 30845 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kayseri Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmelidi ile kurulmustur. Merkezimiz su an 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasinda
hizmet vermektedir. Merkezimiz Universitemiz egitim — égretim birimlerinde verilmekte olan 2547 sayili Kanun'un 5/i maddesinde sayilan Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi, Turk Dili, Yabanci Dil derslerinin verilmesinin yani sira Universitemizin uzaktan egitim égretim programlari ile uzaktan verilebilecek derslerinin yirtitiimesi
kapsaminda, uzaktan egitim 6gretim alanindaki tim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gésteren ulusal veya
uluslararasi diger birimlerle isbirligi yapmak ve bu alanlarda arastima, gelistirme, altyapi hazilama ve koordinasyon ¢alismalar yapmak igin kurulmustur. Ayrica
pandemi siirecinde Merkezimizce Universitemiz tim birimlerinin cewimici dersleri ve Is Saghig ve Givenligi, oryantasyon, hizmet ici egitim alanlarnnda dersler
erilmektedir ve KAYSEM izerinden gerceklestirilecek egitim planlar yapilmaktadir. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYUZEM) 28 Temmuz 2019
tarih ve 30845 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Kayseri Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi ile kurulmustur. Merkezimiz su
an 15 Temmuz Yerleskesi 15 Temmuz Kongre ve Konferans Salonu Arkasinda hizmet vermektedir. Merkezimiz Universitemiz egitim — égretim birimlerinde
verilmekte olan 2547 sayili Kanun'un 5/i maddesinde sayilan Atatiirk llkeleri ve Inkilap Tarihi, Turk Dili, Yabanci Dil derslerinin verilmesinin yani sira Universitemizin
uzaktan egitim &gretim programlan ile uzaktan verilebilecek derslerinin yiritilmesi kapsaminda, uzaktan egitim 6gretim alanindaki tim faaliyetlerinin etkin ve
verimli bir sekilde yapilmasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gdsteren ulusal weya uluslararasi diger birimlerle isbirigi yapmak ve bu alanlarda arastirma,
gelistime, altyapi hazifama ve koordinasyon c¢alismalari yapmak igin kurulmustur. Ayrica pandemi surecinde Merkezimizce Universitemiz birimlerinin ¢cewimici
verilmesi kararlastirlan dersleri ve Is Sagligi ve Giivenligi, oryantasyon, hizmet ici egitim alanlarninda dersler verilmektedir ve KAYSEM (izerinden gerceklestirilecek
egitim planlan yapilimaktadir.

2020-2021 Egitim-Ogretim yili bahar dénemi icin 61471 édrenci, 2021-2022 Egitim — Ogretim yili gliz dénemi itibariyle 14551 &grenci uzaktan egitim ile derslerini
almistir. Universitemiz biinyesindeki tim égrencilerimize cewimici derslerin tim materyallerini zaman ve mekan kisitlamasi olmadan ALMS (izerinden etkin bir
sekilde sunarak, seffaf ve glvenilir bir sekilde sinavarinin yapilmasi ve egitimlerini almalar saglanmaktadir.

Merkezimize ait akademik ve idari kadro bulunmadiindan birim personel ihtiyaglan Merkezimiz Yénetmeliginin 12. Maddesine gore 2547 sayili Kanun'un 13 Gncli
maddesi uyarinca Rektdr tarafindan géreMendirilen personel tarafindan kargilanmaktadir.

Birimimiz biinyesinde 1 tane Merkez Miidurl, 1 tane Merkez Midir Yardimcisi, 4 tane 6gretim goreMisi olmak zere toplamda 6 akademik personel ve 1 adet idari
personel gérev yapmaktadir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
KAYUZEM olarak misyonumuz:

Mekéan ve zaman sinifid yUzinden egitim ihtiyaglanni gideremeyen bireylerin hedeflerine ulastirmak amaciyla, her turld bilisim teknolojisini etkin kullanarak;
bireylerin mesleki bilgi ve beceri dizeylerini ylkselterek verimliliklerini artirmak, Uzaktan Egitim alaninda diinya ¢apinda ortaya c¢ikan ihtiyaclan ve gelismeleri
izleyerek intemet destekli 6gretimde sunulan dersleri dinamik bir yapida olusturmak, bu alanda yeni projelerde atlim yapmak ve sunmak, bunlarn yaninda
rekabetgi, yenilikgi, arastimalara agik bir merkez olmaktir. Uzaktan egitim vermek amaciyla hazilanan dersleri akredite etmek, yénetmek, Kayseri Universitesi
Ogretim elemanlarina ve égrencilerine teknik ve alt yapi destegi sunarak egitim kalitesini arttirmaktr.

KAYUZEM olarak vizyonumuz;

Bilgi we iletisim teknolgjilerini kullanarak egitim ve dgdretimin etkinlidini artiran, hayat boyu 6grenimin &nemini kawamis, Kisilerin egitim ihtiyaclarini karsilamayi ilke
edinmig, surdlrdlebilir egitim sistemine sahip, yeniliklere agik, katilimci, ulusal dizeyde rekabet edebilir, uluslararasi is bifligine acik, lider bir merkez olmaktir.
Kayseri Universitesi 2547 Sayili Yikksekgretim Kanununun 5/i maddesinde belirtilen derslerin yaninda diger derslerin verilmesi, kurs ve seminerlerin yapilmasi,
uzaktan egitimle énlisans, lisans ve tezsiz yiksek lisans programlarinin agiimasi, bélgenin ihtiyaglan dogrultusunda kurumlarin hizmetigi egitimlerinin ve kurumlara
Ozel sinavarin uzaktan egitim ile veya merkezi sinav sistemine gére Merkezimiz Uizerinden yapiimasi planlanmaktadir.

Degerlerimiz;

* Bilimsellik

+ Adillik

* Yenilikgilik

+ Uretkenlik

« Etik degerlere baghlik



« Seffaflik

* Katilimeilik

* Paylasimcilik

* Gelisime aciklik

* Cevreye duyarlilik

3 - LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

3.1- Liderlik ve Kalite

Merkezimiz biinyesinde kalite giivence kultiriniin desteklenmesi adina Birim Kalite Komisyonu géreMendirilmistir. Ayrica birim i¢erisindeki tim idari ve akademik
personelin gérev tanimlar belirenmis personele teblig edilmistir.

3.2- Misyon ve Stratejik Amaclar

Misyon

Bilgi e iletisim teknolgjilerine dayali uzaktan egitim 6gretim yoluyla ulusal ve uluslararasi, ¢agin geregi olan surddriilebilir egitim faaliyetlerini her alanda gelistirmek
desteklemek, uluslararasi is birlidine acik, yenilik¢i, katilimei ve 6ncl bir merkez olmaktir.

Vizyon

Kuramsal ve uygulamali egitim sureglerini kullanarak yasam boyu 6grenmeye destek olusturmak, egitimde firsat esitligini saglamak, 6grenci merkezli en giincel ve
etkin uzaktan egitim yéntemleriyle, uzman yonetim ve galisma ekibiyle egitim-6gretim kalitesini yukseltmede etkili gli¢ olmak.

Kayseri Universitesi 2547 Sayili Yilksekdgretim Kanununun 5/i maddesinde belirtilen derslerin yaninda diger derslerin verilmesi, kurs ve seminerlerin yapilmasi,
uzaktan egitimle onlisans, lisans ve tezsiz ylksek lisans programlarinin agilmasi, bdlgenin ihtiyaclar dogrultusunda kurumlarin hizmet ici egitimlerinin ve kurumlara
Ozel sinavarin uzaktan egitim ile veya merkezi sinav sistemine gére Merkezimiz Uzerinden yapilmasi planlanmaktadir.

3.3- YOnetim Sistemleri

Merkezimiz seffaf, hesap verilebilir ve kararli bir yénetim sitemini benimsemistir. Yonetim sistemimiz yasal gergeweler icerisinde, insan ve alt yapi kaynaklarinin en
etkin sekilde kullanilarak yuritilmesi amaciyla tasarlamis ve surekliligini saglamistir.

3.4- Paydas Katilimi

Universitemiz birimlerinin uzaktan egitim ile ilgili tim talepleri birlikte goriistilerek ¢coziime kawsmaktadir. Universitemiz senatosunda alinan kararlarla bu ¢ézimler
resmi bir nitelik kazanmaktadir. Ayrica tiim birim akademik ve idari personeller ile yapilan anket galigmalar ile uzaktan egitim galigmalar gekil almaktadir. Orgiin
egitim slregleri igin belirlenen hedef ve performansin uzaktan egitim sureglerinde de yakalanmasi asil amagtir. Bu badlamda, acil kosullardan yuritilen uzaktan
egitim faaliyetlerine yonelik hafta igi her giin 09:00-18:30 saatleri arasinda hizmet veren canli destek birimine, ALMS yardim masasina ve mail ortamina gelen talep,
sikayet ve oneriler dikkate alinarak tespit edilen eksikliklerle ilgili 2021-2022 Giz yariyillinda gerekli iyilestirmeler sadlanmistir.

3.5- Uluslararasilagsma

ic paydaglanmiz arasinda yer alan Dig lligkiler Ofisi ile ortak caligmalar yapimaktadir. Universitemizin MeMana, Farabi, Erasmus programlari dogrultusunda
yurittigu faaliyetler kapsamanda galismalar yapilmaktadir.

4 - EGITIM ve OGRETIM

4.1- Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Glncellenmesi

Esneklik ihtiyaclarini géz éniinde bulunduran Senato ve bu yénde alinan kararlar ile birlikte kullanilan bilisim altyapisinin da esnek uygulamalara imkan tanimasi
sayesinde Universite uzaktan/karma egitim stireglerinde 6grenme ciktilarinin ve gerekli egitim stireglerinin yapilandirimasina program ve bélimler bazinda farkli ilke
e kurallar dikkate alinabilmektedir.



Her bolum/program uzaktan egitim yoluyla verilecek derslerin mifredat icerisinde (%40'a kadar) ve hangi derslerin dijital ortamda verilecegini kendi binyesinde
belirlemis ve Senato onayina sunmustur. Senato birimlerden geldigi sekliyle sonucu karara baglamistir.

Ylz ylze sinavarda sosyal mesafenin korunmasina olanak taniyacak fiziksel altyapi imkanlarinin saglanmasi basta olmak Uzere gerekli tedbirlerin alinmasina
y6nelik azami ¢caba gosterilirken, dijital ortamda gergeklestirilin sinavarda ise kamera ve kimlik denetimli olacak sekilde givenlik tedbirlerini saglama yetkinliginden
istifade edilmektedir.

4.2- Programlarin Yrttiimesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Fakdlte, Yuksekokul, Meslek Yiksekokulu Yonetim Kurulu karar ile KAYUZEM Uzerinden ders almak isteyen okullarin 6grencileri herhangi bir sart aranmaksizin
KAYUZEM sistemine aktariimaktadir. KAYUZEM biinyesinde bir program bulunmadigindan égrenciler Universitemize bagl diger egitim-6gretim birimlerinin
dgrencilerinden olugsmaktadir.

Bilgi e iletisim teknolojilerine dayali olarak uzaktan/karma egitim-6gretim seklinde yuritilen Universite biinyesindeki n lisans, lisans e lisansistl programlar ile
ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve Kisiler icin hizmet igi egitim, dersler, kurslar, sertifika programlari, seminerler ve konferanslar gibi faaliyetleri planlamak,
uygulamaya koymak, yiiriitmek ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak amaciyla 28.07.2019 tarihinde Kayseri Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi
(KAYUZEM) kurulmustur. Pandemi 6ncesi faaliyetlerine baslayan Merkez, pandemi ddneminde ve normallesme sirecinde faaliyetlerine devam etmektedir.

4.3- Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Merkezimiz Uzerinden yurittlen dersler igcin ALMS sistemi kullaniimaktadir. Sistem Gzerinden canli ders anlatimi diginda 6grenme kaynaklarina yardimci olmasi
icin; 6dev, forum, dokiiman, anket, link aktivitesi ve s6zlUk eklemelerle desteklenmektedir. Sadece Universitemiz icerisindeki derslerin verilmesinin disinda,
Universite personeli ve 6grencileri icin gesitli kurslar veriimekte hatta 6zel sektérierden gelen talepler degerlendirilip geregi yapilmaktadir.

4.4- Ogretim Kadrosu

Merkezimizde atama, ylUkseltme ve géredendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yikseltiimesi ve
ders gdreMendirmeleri vb.) kullanimaktadir.

5 - ARASTIRMA ve GELISTIRME

5.1- Arastirma Sireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Kayseri Universitesi Kalite Glivencesi Yénergesinde belirtilen Kayseri Universitesinin egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal katki ve arastima faaliyetleri
ile idarf hizmetlerinin ic ve dis kalite glivencesi e akreditasyon siregleri konularindaki ¢alismalara iliskin usul ve esaslarda belirtilen hususlara gére arastirma
faaliyetlerimiz yuritilmektedir. KAYUZEM Miidiiri bagkanliginda Yénetim Kurulu Uyeleri ile yapilan istisareler ve diger birimlerden gelen talepler dogrultusunda
stratejiler belilenmektedir. Turkiye’de ve Diinya'da Agik ve Uzaktan Ogretim veren Universiteler, kuruluslarin izlemis oldugu politikalar degerlendiriimektedir.

5.2- Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Universitede uzaktan/karmaegitim-6gretimin tim intiyaglarina cevap verebilen, kullanici dostu, senkron ve asenkron égrenme imkanlarina sahip, zenginlestirilmis
icerik gelistime, dlgme ve degerlendirme, hizmet ici egitim, 6grenme toplulugu olusturma ve yénetme gibi opsiyonlara sahip bir 6grenme yénetim sistemi
kullanimaktadir. Ogrenci ve égretim elemanlarinin uzaktan egitim sistemine erigimleri ve kullanimlariyla ilgili sistem tizerinden mesajlar, SMS mesajlari, kilawizlar,
videolar, gorsellestiriimis icerige sahip duyurular gibi kolaylastirici uygulamalar s6z konusudur. Uzaktan egitim sureglerinde égrenci etkilesiminin artirilabilmesine
yoénelik acil durum uzaktan egitim déneminde yapilan anket sonuclari ve canli destege yapilan bireysel geri bildirimler degerlendiriimis ve Universite Gst yénetimi ve
KAYUZEM'in gabalari ile sistemin alt yapisinda iyilestirmeler saglanmistir

5.3- Arastirma Performansi

Uzaktan egitim sireglerinde 6grencilerin motivasyonlar ve 6grenme etkinliklerine katihmlarini artirmaya yonelik gorsel icerigi zenginlestirilmis duyurular sirekli
olarak paylasiimaktadir. KAYUZEM tarafindan hazilanan 6gdrenci ve 6gretim elemanlarina yénelik egitim videolari ile siire¢ ayrica desteklenmektedir. Canli destek
birimi dondt sureleri ve problem ¢dzme istatistikleri surekli izlenmekte, performans degerlendirmesi yapiimaktadir. Kurumda uzaktan/karma egitim Odretim
faaliyetleri icin tim birimlerindeki uygun nicelik ve nitelikte, erisilebilir 6grenme kaynaklar sadlamak Uzere 6grenme kaynaklar yonetiimektedir. Tum bu
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte e izlem sonuglan paydaslaria birlikte degerlendirilerek énlemler alinmakta ve ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda kaynaklar gesitlendirilmektedir.

6 - TOPI LIMSAI KATKI



6.1- Toplumsal Katki Streclerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Kayseri ve gewvre illerden gelecek talepler dogrultusunda egitim uzaktan egitim 6gretimle ilgili her tirlU egitim, 6gdretim, arastirma ve uygulamalar tesvik etmek,
desteklemek ve bunlardan kamu kurumlari, 6zel kuruluslar ve kisilerin yararlanmasini saglamak hedeflenmektedir. Bu dogrultuda Kayseri ve Civari Elektrik Turk A.S.
personel alim sinavari, Harran Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Segme Sinavar KAYUZEM tarafindan koordine edilmektedir.

6.2- Toplumsal Katki Performansi

Merkezimiz; Uzaktan egitim 6gretim konularinda aragtirma ve gelistirme ¢aligmalar yapmak. Uzaktan egitim 6gretimle ilgili her tird egitim, 6gretim, arastirma ve
uygulamalari tesvik etmek, desteklemek ve bunlardan kamu kurumlari, 6zel kuruluglar ve kisilerin yararanmasini saglamak.

Uzaktan egitim dgretim ile ilgili bilimsel ve teknolojik aragtimalari planlamak, strateji gelistirmek, gerektiginde Merkezin amacina uygun uygulamalari
gerceklestirmek ve 6zendirmek.

Kamu kurumlari ve 6zel kuruluglarin ihtiyaci olan uzaktan egitim 6gretim sistemlerinin olusturulmasinda danismanlik hizmetleri vermek ve sistem analizi yapmak,
talep edilmesi halinde teknik senis ve biro hizmetleri saglamak.

Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan egitim égretim veya harmanlanmig egitim &gretim seklinde yapilan Universite icindeki énlisans, lisans tamamlama,
lisans we lisansustu programlar ile uzaktan egitim 6gretim yoluyla ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢in hizmet ici egitim 6gretim, dersler, kurslar,
sertifika programlari, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetleri planlamak, agmak, ylritmek ve bu faaliyetlerin esglidiimiini ve koordinasyonunu saglamak.

Uzaktan egitim 6gretim seklinde verilen kurs, seminer, konferans, ders, program ve bélimler igin icerik ve egitim 6gretim programlarn beliremek, kredilendirmek,
egitim dgretim turtine gore sertifika, katihm belgesi, ders ge¢gme belgesi ve benzerlerini vermek; kayit, kabul, sinav, bagari, ders gegme ve benzeri islemler icin usul
e esaslar beliremek, diizenlemek ve sunmak, gérev alacak ddretim elemanlarini belilemek, géreMendirmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

Gerek Universite ici, gerekse Universite digi projelerde ihtiyag duyulan ders iceriklerini belilemek, akreditasyonlari icin galisma yapmak, bu konularda danismanlik
yapmak e gerekli koordinasyonu saglamak.

Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslaria isbirlidi yapmak ve uluslararasi ve millf organizasyonlara katiimak.

Uzaktan egitim égretim ile ilgili konularda Universitenin biitiin birimlerine ait laboratuvar, kiitiiphane, akilli sinif, derslik, stiidyo ve diger egitim 6gretim imkanlarindan
yararlanmak veya bunlarin olusumuna katkida bulunmak.

Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili ulusal ve uluslararasi arastirmalar yapmak, bildiri, makale ve kitaplar yayinlamak, akademik dergi, konferans, kongre, sempozyum
e benzeri faaliyetler gergeklestirmek, ulusal ve uluslararasi proje desteklerine baswrmak ve bu faaliyetleri tesvik etmek.

Lisansustl Egitim EnstitUsi bunyesinde agillacak Uzaktan Egitim Tezsiz Yiksek Lisans programlarinin egitim égretimini planlamak ve bu programlarin
uygulanmasina yonelik esgiidimi ve koordinasyonu sadlamak. Yénetim Kurulunun kararlastiracadi diger faaliyetlerde bulunmak (izere kurulmustur. Bu dogrultuda
tim faaliyetler periyodik olarak izlenmekte ve surekli olarak iyilestirmeler yapiimaktadir.
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