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GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Birimi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi MudurlGgu
Gorev Unvani Akademik Personel
En Yakin Yonetici Miudur Yardimcisi

Yoklugunda Vekalet -

Edecek

GOREVIN/ iSIN KISA TANIMI

Kayseri Universitesi {ist ydnetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak;
birimin tim faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiritilmesi
amaciyla ¢alismalar yapmak.

Yonetim Kurulu’nun aldig kararlari ve hazirladigi calisma programini uygulamak.
Merkez blinyesinde hazirlanan projeleri Merkez'in amaglari dogrultusunda yonetmek.
On lisans, lisans ve lisansiisti egitimde e-6grenme temelli ders ve program agmak,
gelistirmek ve Gniversitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek.
Teknolojinin sagladigi coklu ve etkilesimli ortam imkanlari ile egitim-6gretimin basarisini
arttirmak

Yonetimi altindaki birimleri Merkezin amaclari dogrultusunda yénetmek,

Merkeze bagli uzaktan egitim programlarinda gorevlendirilen akademik ve idari personelin
koordinesini yapmak,

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Gelecek yillarda KAYUZEM'in gelistirilmesine yonelik planlama yapma

Yiiksekdgretim kanunundaki amac ve ilkelere uygun bicimde 6nlisans, lisans diizeyinde
egitim-0gretim ve uygulamali calismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarini ve
seminerleri ydnetmek,

Yiiksekdgretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak,

KAYUZEM tarafindan diizenlenecek programa gore belirli glinlerde yiizylize veya online
olarak 6grencileri kabul ederek onlara gerekli konularda yardim etmek, kanundaki amag ve
ana ilkeler dogrultusunda yol géstermek, rehberlik ve danismanlik etmek,

ihtiyac duyulan dersleri vermek,

Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

Birim kalite komisyonuna katilarak, KAYUZEM’in gelismesine katki saglamak.

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

Gorevi ileilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak ylritmek.

Bagli bulundugu yonetici veya Ust yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
saghgi ve glivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

Akademik personel, yukarida yazili olan bitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere
uygun olarak yerine getirirken KAYUZEM idarecilerine karsi sorumludur.




